POROZUMIENIE
zawarte w dniu ............................................. roku, pomiędzy:
Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu, z siedzibą w Poznaniu przy Al. Niepodległości 10, 
reprezentowaną przez:

1. ..............................................................

2. ..............................................................

zwaną dalej „Korzystającym”

a

Panem/nią .............................................................., zamieszkałym w (........... -  .......)

................................ przy ulicy .............................................., PESEL ...................................

NIP ......................................................, zwanym dalej „Wolontariuszem”.

§ 1

Porozumienie niniejsze reguluje zasady wykonywania świadczeń przez Wolontariusza na rzecz Korzystającego, zgodnie z postanowieniami art. 42 i nast. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 roku nr 96 poz. 873).
§ 2

1. Strony ustalają, że Wolontariusz będzie nieodpłatnie w okresie od .................................. roku do ..................................................... roku świadczył następujące czynności:

a) .............................................................;

b) .............................................................;

c) .............................................................;

d) .............................................................;

      w jednostce organizacyjnej Korzystającego pod nazwą

      ..........................................................................................................

2. Nadzór nad wykonywaniem powyższych czynności przez Wolontariusza będzie sprawowany przez pana/nią ............................................................... Wolontariusz obowiązany jest stosować się do poleceń wyżej wymienionego. Wyżej wymieniony jest uprawniony do określania szczegółowego zakresu i wymiaru czasowego świadczeń Wolontariusza.

3. Przed rozpoczęciem świadczenia czynności Wolontariusz obowiązany jest odbyć przeszkolenie BHP w trakcie którego zostanie poinformowany o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa o zasadach ochrony przed zagrożeniami związanymi z wykonywaniem przez niego świadczeń.
4. Korzystający zobowiązuje się do pokrywania, na zasadach dotyczących pracowników Korzystającego kosztów podróży służbowych i diet Wolontariusza oraz koszty ...................................................................................................................................
5. Korzystający zapewni Wolontariuszowi ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (dotyczy porozumień o świadczenie przez okres nie dłuższy niż 30 dni).

§ 3

1. Przy wykonywaniu świadczeń, o których mowa w § 2 ust.1, Wolontariusz obowiązany jest zachować szczególną staranność.

2. W trakcie trwania porozumienia, a także po jego wygaśnięciu lub rozwiązaniu  Wolontariusz obowiązany jest zachować w tajemnicy wszelkie dane, z którymi zapoznał się w trakcie wykonywania porozumienia, chyba że są to dane powszechnie dostępne.

      Obowiązek ten dotyczy w szczególności danych:

a) stanowiących tajemnicę handlową Korzystającego;

b) danych finansowych Korzystającego;

c) danych osobowych pracowników, współpracowników Korzystającego, studentów itd.
3. Wolontariusz obowiązany jest do poszanowania i dbałości o mienie Korzystającego oddane do jego dyspozycji w związku z wykonywaniem porozumienia.

§ 4

Każda ze stron może rozwiązać niniejsze porozumienie za  ..... - dniowym pisemnym wypowiedzeniem.

§ 5

1.  Wszelki zmiany niniejszego porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2.  Porozumienie sporządzono w 2 egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.


Za Korzystającego




Wolontariusz
