PROCEDURA   PRZEPROWADZANIA   CZYNNOŚCI

W   PRZEWODZIE   DOKTORSKIM

NA   WYDZIALE   ZARZĄDZANIA   UEP

Czynności przewodu doktorskiego kończą się uchwałami rady jednostki organizacyjnej (na WZ  p.3 i  p.4 - uchwały Komisji Doktorskiej)  w  przedmiocie (art. 14 ust. 2  Ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki):

1) wszczęcia przewodu doktorskiego i wyznaczenia promotora;

2) wyznaczenia recenzentów;

3) przyjęcia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia jej do publicznej obrony;

4) przyjęcia publicznej obrony rozprawy doktorskiej;

5) nadania stopnia doktora.

       Uchwały są podejmowane w głosowaniu tajnym i zapadają bezwzględną większością oddanych głosów, przy obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby osób uprawnionych do głosowania (art. 20 ust. 1 – 3 Ustawy z dnia 14 marca 2003r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o  stopniach i tytule w zakresie sztuki).

      Zgodnie z art.14 ust. 5 Ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych    i tytule naukowym oraz o   stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz na podstawie Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 17 sierpnia 2006 r. zmieniającego rozporządzenie z dnia 15 grudnia 2005 r. w sprawie szczegółowego trybu przeprowadzania czynności w przewodach doktorskim i habilitacyjnym oraz w postępowaniu o nadanie tytułu profesora, Rada Wydziału Zarządzania uchwałą z dnia 29 września  2006 r. przekazuje powołanej Komisji Doktorskiej uprawnienie do podejmowania uchwał w przedmiocie przyjęcia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia jej do publicznej obrony (p.3) oraz przeprowadzenia i przyjęcia publicznej obrony rozprawy doktorskiej (p.4).
Protokół Zespołu, Komisji Doktorskiej, recenzję i opinię promotora należy sporządzić w 2 egzemplarzach w wersji papierowej oraz  elektronicznej (przesłać na adres:  dziekan.wz@ue.poznan.pl ).
Czynności proceduralne
1.  Osoba ubiegająca się o nadanie stopnia doktora składa do  Dziekana wniosek             o wszczęcie przewodu doktorskiego z dyscypliny ekonomia / nauki o zarządzaniu       wraz z 2 kompletami dokumentów (wg załącznika). Wskazaną przez doktoranta      we wniosku dyscyplinę naukową akceptuje opiekun naukowy w swojej opinii. W      przypadku osoby nie będącej pracownikiem lub doktorantem UEP należy  przedłożyć      Dziekanowi również umowę o sfinansowaniu kosztów przewodu doktorskiego.
2. 
Dziekan powołuje Zespół ds. przewodu doktorskiego, w tym  przewodniczącego     (10 osób  spośród członków Rady Wydziału posiadających tytuł  profesora lub  stopień doktora habilitowanego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej, w tym opiekun naukowy) i przekazuje  Zespołowi  1  komplet dokumentacji.

3.
Przewodniczący Zespołu przedkłada Dziekanowi, a Dziekan Radzie Wydziału          propozycję wszczęcia  przewodu doktorskiego i osoby promotora oraz propozycję:
- tematu rozprawy oraz określenia dyscypliny (ekonomia / nauki o zarządzaniu)        i specjalności naukowej;

- egzaminów z zakresu: dyscypliny podstawowej, dyscypliny dodatkowej, języka      nowożytnego;

- terminu zakończenia przewodu ( maksymalny termin wynosi 8 lat ).

4. Rada Wydziału Zarządzania podejmuje uchwałę w przedmiocie wszczęcia przewodu doktorskiego i wyznaczenia promotora oraz zatwierdza:

- temat rozprawy i określa dyscyplinę (ekonomia / nauki o zarządzaniu)                        i specjalność naukową;

-  egzaminy z zakresu: dyscypliny  podstawowej, dyscypliny dodatkowej, języka     nowożytnego

-  termin zakończenia przewodu. 

5. Promotor przedkłada Dziekanowi rozprawę doktorską w formie elektronicznej na płycie CD (w formacie PDF) i w formie papierowej w 6 egzemplarzach wraz z opinią promotora oraz z oświadczeniami doktoranta:
- 
oświadczeniem dotyczącym samodzielnego napisania pracy doktorskiej (załącznik do Zarządzenia nr 19 /2003 Rektora AEP),

- 
oświadczeniem o wyrażeniu zgody na publiczne udostępnianie rozprawy doktorskiej (załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 1 /2009 Rektora UEP).

   Dziekan przekazuje rozprawę, opinię promotora oraz oświadczenie doktoranta dotyczące samodzielnego napisania pracy doktorskiej Zespołowi ds. przewodu doktorskiego.   


W celu kontynuacji przewodu doktorskiego opinia promotora musi być pozytywna. Negatywna opinia promotora jest równoznaczna z odmową uznania przedłożonej pracy za rozprawę doktorską i jest podstawą do zamknięcia przewodu doktorskiego. Jeśli opinia jest pozytywna, to promotor powinien stwierdzić, że przyjmuje daną pracę jako rozprawę doktorską i oświadczyć, iż rozprawa doktorska jest na takim poziomie, że nadaje się do oceny przez recenzentów. 
6. Zespół ds. przewodu doktorskiego przedkłada Dziekanowi protokół wraz   z propozycją recenzentów (w przypadku osoby spoza UEP – 3 recenzentów) oraz egzaminatorów, a Dziekan przedkłada sprawę Radzie Wydziału.

7.  Rada Wydziału Zarządzania:

 

7.1. Wyznacza recenzentów ( 2 lub 3 ).     

   

7.2. Powołuje    Komisje    przeprowadzające    egzaminy    doktorskie   zwane     „Komisjami Egzaminacyjnymi”:  

1) w zakresie dyscypliny podstawowej 
2) w zakresie dyscypliny dodatkowej 
3) w zakresie języka obcego nowożytnego. 

   W skład Komisji Egzaminacyjnych wchodzą: 
1) 
w zakresie dyscypliny podstawowej odpowiadającej tematowi rozprawy doktorskiej – co najmniej cztery osoby posiadające tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego w zakresie dziedziny i dyscypliny naukowej odpowiadającej tematyce rozprawy doktorskiej, w tym promotor lub  promotorzy; w skład komisji mogą wchodzić ponadto recenzenci rozprawy doktorskiej, 

2)
w zakresie dyscypliny dodatkowej – co najmniej trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba posiadająca tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego w  zakresie dziedziny i dyscypliny naukowej  odpowiadającej tematowi egzaminu,
3)
w zakresie języka obcego nowożytnego – co najmniej trzy osoby, w tym  co najmniej jedna osoba nauczająca tego języka w szkole wyższej.
 7.3. Powołuje Komisję Doktorską, w tym przewodniczącego Komisji, do przyjęcia                 i przeprowadzenia obrony rozprawy doktorskiej,  uprawnioną do         podejmowania uchwał w przedmiocie:

· przyjęcia rozprawy doktorskiej i dopuszczenia jej do publicznej obrony;

· przyjęcia publicznej obrony rozprawy doktorskiej i przygotowania projektu uchwały w sprawie nadania stopnia doktora i przedstawienia go Radzie Wydziału. 
Komisję Doktorską, o której mowa w art. 14 ust. 5 ustawy, do przyjęcia i przeprowadzenia obrony rozprawy doktorskiej, powołuje Rada Wydziału Zarządzania na wniosek Dziekana  spośród członków Rady posiadających tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny naukowej - mogą to być członkowie Zespołu; w skład komisji doktorskiej wchodzą ponadto recenzenci rozprawy doktorskiej i promotor lub  promotorzy.
      Członkowie Rady posiadający tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego mogą również składać wnioski o powołanie w skład Komisji Doktorskiej.

7.4. Przewodniczący Komisji Doktorskiej jest jednocześnie przewodniczącym        Komisji Egzaminacyjnych.

8.   Po wyznaczeniu recenzentów doktorant zobowiązany jest – w ciągu  3  miesięcy -       zdać egzaminy doktorskie. 

      Terminy egzaminów doktorskich ustala przewodniczący rady jednostki        organizacyjnej w porozumieniu z komisjami, o których mowa w § 2 pkt 1.        Rozporządzenia.
       W przypadku niezadowalającego wyniku egzaminu doktorskiego Rada, na wniosek        doktoranta, może wyrazić zgodę na powtórne jego zdawanie, nie  wcześniej  jednak niż        po upływie trzech miesięcy i nie więcej niż jeden raz.

9.  Przewodniczący Komisji Egzaminacyjnych przekazuje Dziekanowi protokoły      egzaminacyjne.

10. Dziekan przekazuje przewodniczącemu Komisji Doktorskiej recenzje oraz kopie       protokołów egzaminacyjnych.

11. Doktorant przekazuje Dziekanowi autoreferat ( strona tytułowa wg załącznika) w wersji papierowej (5 egz.) oraz w wersji elektronicznej (w formacie PDF oraz w Word) na adres:  dziekan.wz@ue.poznan.pl
12. Komisja Doktorska podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia rozprawy doktorskiej       i  dopuszczenia jej do publicznej obrony – wyznacza termin i miejsce obrony oraz       przekazuje protokół Dziekanowi.

13. Ogłoszenie o obronie Dziekan przesyła do jednostek organizacyjnych       uprawnionych do nadawania stopnia doktora w danej dyscyplinie, wywiesza w       siedzibie jednostki i umieszcza w Internecie, na co najmniej 10 dni przed terminem       obrony. 

14. Publiczna obrona rozprawy doktorskiej musi odbyć się najpóźniej 7 dni przed       posiedzeniem Rady Wydziału, na którym rozpatrywany będzie wniosek Komisji       Doktorskiej w sprawie nadania stopnia naukowego doktora, a protokół musi być       przekazany Dziekanowi w wersji papierowej i elektronicznej  wraz z nagraniem       przebiegu obrony nie później niż 3 dni przed posiedzeniem Rady Wydziału.

15. Z rozprawą doktorską wraz z recenzjami i opinią promotora można zapoznać się w       Bibliotece UEP od dnia, w którym  ukazał się komunikat o obronie, aż do dnia, w którym       odbywa się posiedzenie  Rady Wydziału, na którym rozpatrzona będzie sprawa nadania       stopnia doktora.  Recenzje dostępne są do wglądu w dziekanacie a wszyscy członkowie       Rady otrzymują recenzje drogą elektroniczną.
16. Obrona na Wydziale Zarządzania odbywa się na otwartym posiedzeniu Komisji       Doktorskiej. Przewodniczący Komisji krótko charakteryzuje sylwetkę doktoranta,       zwracając uwagę na jego dotychczasowy dorobek naukowy i dydaktyczny. Doktorant       przedstawia autoreferat (główne tezy rozprawy doktorskiej), zwyczajowo około 20 min.       Następnie swoje recenzje przedstawiają recenzenci. Recenzja może być przeczytana w       całości (w razie nieobecności recenzenta przewodniczący zarządza przeczytanie       recenzji). Publiczna dyskusja, w której mogą zabierać głos wszyscy obecni, zwyczajowo       rozpoczyna się od pytań recenzentów. Recenzenci mogą zrezygnować z zadawania       pytań, jeśli pytania wynikają z recenzji. Po sesji pytań przewodniczący może na prośbę       doktoranta zarządzić kilkuminutową przerwę. Doktorant w pierwszej kolejności powinien       ustosunkować się do uwag zawartych w recenzjach, a następnie odpowiedzieć na       pytania w kolejności według własnego uznania. Dyskusję kończy wypowiedź doktoranta.         Po zakończeniu jawnej części obrony rozprawy doktorskiej odbywa się niejawne       posiedzenie Komisji Doktorskiej, w której biorą udział wyłącznie członkowie Komisji           (§ 8 ust. 2 Rozporządzenia Ministra ENiS z dnia 15 stycznia 2004 r. w sprawie szczegółowego       trybu przeprowadzania czynności w przewodach doktorskim i habilitacyjnym oraz w       postępowaniu  o nadanie tytułu profesora). Członkowie Rady Wydziału, którzy są obecni na       obronie mają prawo wygłoszenia swojej opinii na posiedzeniu plenarnym Rady w       dyskusji przed  głosowaniem. Jawna część obrony rozprawy doktorskiej i niejawne       posiedzenie Komisji są nagrywane. Na niejawnym posiedzeniu Komisja podejmuje       uchwałę w sprawie przyjęcia  publicznej obrony oraz przygotowuje projekt       uchwały o nadaniu stopnia doktora. 

17. Na posiedzeniu Rady Wydziału Przewodniczący Komisji Doktorskiej streszcza protokół       z przeprowadzonej obrony, zwracając uwagę na przebieg dyskusji z niejawnego       posiedzenia wraz z wynikiem głosowania i przedstawia projekt uchwały. Rada Wydziału       Zarządzania podejmuje uchwałę w sprawie nadania stopnia naukowego doktora.       Uchwała o nadaniu stopnia doktora staje się prawomocna z chwilą jej podjęcia (art.       15 ust. 1. Ustawy z dnia 14 marca 2003r. o stopniach naukowych i tytule naukowy oraz       o stopniach i tytule w zakresie sztuki).
Dziekan

Wydziału Zarządzania

  dr hab. Henryk Sobolewski prof. nadzw. UEP
Zarządzenie nr 5/2008/2009 

Dziekana Wydziału Zarządzania

z dnia 23 stycznia 2009 r.

Zobowiązuję Przewodniczących Komisji Doktorskich, Zespołów przewodów habilitacyjnych i Zespołów w postępowaniu o nadanie tytułu naukowego profesora do zapraszania recenzentów na posiedzenia Komisji lub Zespołu.

Jeżeli recenzenci lub członkowie Zespołu/Komisji usprawiedliwią swoją nieobecność, to Przewodniczący przyjmuje usprawiedliwienie nieobecności i zapisuje to w protokole Zespołu/Komisji.

Do protokołu należy wprowadzić poniższe zdania:

W dniu ………………..  odbyło się posiedzenie Komisji/Zespołu w składzie ……………………….. . Na posiedzenie zostali zaproszeni również recenzenci w osobach: …………………………………………………………….. 

Niżej wymienione osoby usprawiedliwiły swoją nieobecność:……………………………………………………….. a Komisja/Zespół przyjmuje usprawiedliwienie.

               Dziekan

                                                               Wydziału Zarządzania



                            dr hab. Henryk Sobolewski prof. nadzw. UEP
Załącznik

Wykaz dokumentów

do wniosku o wszczęcie przewodu doktorskiego
na Wydziale  Zarządzania   UE – Poznań 

1. Odpis dyplom magisterskiego (2x). 

2. Koncepcja rozprawy doktorskiej (2x.)

3. Wykaz prac naukowych (2x).

4. Informacja o przebiegu przewodu doktorskiego, jeżeli uprzednio kandydat ubiegał się o nadanie stopnia naukowego doktora (2x).

5. Opinia opiekuna naukowego o zaawansowaniu rozprawy doktorskiej wraz zaakceptowaniem wskazanej przez doktoranta dyscypliny naukowej (ekonomia / nauki o zarządzaniu) (2x).

6. Protokół z zebrania naukowego Katedry (2x).

7. Kwestionariusz osobowy (2x).

8. Życiorys (2x).

     

      oraz dokumenty uzupełniające:

- Zaświadczenie o uczestnictwie w dziennych studiach doktoranckich lub   zaświadczenie o uczestnictwie w zaocznych studiach doktoranckich                       i uiszczeniu wszystkich wymaganych opłat.
- Umowa dotycząca warunków finansowych przeprowadzanej procedury    przewodu doktorskiego zgodnie z treścią  Uchwały nr 8 ( 2005/2006 ) Senatu   AE  Poznań – z dnia 28 października 2005 r. ( dla osób spoza Uczelni )

Wniosek do Dziekana Wydziału o wszczęcie przewodu doktorskiego zawiera propozycję tematu rozprawy doktorskiej, wskazaną przez doktoranta dyscyplinę naukową (ekonomia / nauki o zarządzaniu) zaakceptowaną przez opiekuna naukowego w swojej opinii. Do wniosku należy dołączyć dwa komplety dokumentacji.
Poznań, dnia .................200…..r.

.....................................................


(imię i nazwisko)

.........................................................


(adres zamieszkania)

.........................................................


     (PESEL)

O Ś W I A D C Z E N I E

Dotyczy:  postępowania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora na Wydziale ....Zarządzania......... Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na podstawie rozprawy pt. 

........................................................................................................................................................................................................................................................ ............................................................................................................................


Oświadczam, że przedkładaną pracę doktorską napisałem samodzielnie. Oznacza to, że przy pisaniu pracy poza niezbędnymi konsultacjami nie korzystałem z pomocy innych osób, a w szczególności nie zleciłem opracowania rozprawy lub jej części innym osobom, ani nie odpisałem  tej rozprawy lub jej części z innych źródeł. Ponadto cytaty z obcych prac zostały wyczerpująco oznaczone oraz wskazane w przypisach i w bibliografii mojej pracy. Przedkładana praca nie narusza przepisów ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r., nr 80, poz. 904 z późniejszymi zmianami) również w inny sposób.


Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że w przypadku gdyby powyższe oświadczenie okazało się nieprawdziwe, to wszczęte zostanie postępowanie zmierzające do uchylenia decyzji o nadaniu stopnia naukowego doktora.















......................................................                                    (podpis)

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 1/2009

……………………………………………………

(nazwisko i imię)

…………………………………………………..

(adres zamieszkania)

…………………………………………………..

(nr PESEL)

OŚWIADCZENIE

Jako autor rozprawy doktorskiej pod tytułem………………………………………………………..

……………………………………………………………...…………………………………………

…………………………………………………………………...……………………………………

słowa kluczowe ………………………………………………..……………………………………...

……………………………………………………...…………………………………………………

………………………………………………………….……………………..………………………

przygotowanej na Wydziale ………………………... Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu:

1. 
Przyjmuję do wiadomości, że zgodnie z art. 28 Ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie

autorskim i prawach pokrewnych Biblioteka Główna Uniwersytetu Ekonomicznego

w Poznaniu jest uprawniona do:

a) udostępniania nieodpłatnie, w zakresie swoich zadań statutowych, egzemplarza ww.

    rozprawy doktorskiej;

b) sporządzania lub zlecania sporządzania egzemplarzy ww. rozprawy doktorskiej w celu

    uzupełnienia, zachowania lub ochrony własnych zbiorów;

c) udostępniania ww. rozprawy doktorskiej dla celów badawczych lub poznawczych za

     pośrednictwem terminali znajdujących się na terenie BG.

2. 
Wyrażam również zgodę na udostępnianie ww. rozprawy doktorskiej bez wynagrodzenia dla

celów badawczych lub poznawczych w ramach Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej, której

Biblioteka Cyfrowa BG UEP jest częścią.

3.
Wyrażam zgodę na dalsze nieodpłatne korzystanie przez Bibliotekę Główną UEP z mojej

rozprawy doktorskiej przez cały czas trwania moich praw autorskich majątkowych do niej

w zakresie, o którym mowa w pkt 1 na wypadek ustania podstawy prawnej, o której mowa

w tym punkcie.

4. 
Oświadczam, że załączona do mojej rozprawy doktorskiej płyta CD zawiera elektroniczny

pełen zapis (w jednym pliku) ww. rozprawy.

Poznań, dnia ………………….




…………………………………

     (czytelny podpis autora)
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KATEDRA ………………………………………..

………………………………………………………………….

Imię i nazwisko

Autoreferat rozprawy doktorskiej

 SYSTEM …………………………………………………………………








Promotor:









..................………………………..









Recenzenci:









………………………………………









………………………………………

POZNAŃ    200….
