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Niniejszy dokument przedłuża ważność Umowy pomiędzy Akademią Ekonomiczną w Poznaniu, reprezentowaną przez Rektora Prof. dr hab. Bohdana Gruchmana i Georgia State University ( GSU), Atlanta, Georgia, USA, reprezentowanym przez Dziekana J. Mack Robinson College of Business, Prof. Johna Hogana, zawartą 12 października 1995 r. Strony Umowy zdecydowały się utworzyć amerykańsko-polski program nauczania w zakresie zarządzania na warunkach wyszczególnionych poniżej. Absolwenci programu będą otrzymywać tytuł MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION.

Obie instytucje wyrażają zgodę na kontynuację porozumienia dla realizacji współpracy akademickiej w zakresie poznańskiego Programu MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA).

Jedenasta edycja Programu jest częścią nowego 5-letniego programu współpracy na lata 2005 -2009. Celem Programu jest realizacja kolejnych (do 5) 4-semestralnych wspólnych edycji MBA i wspieranie wspólnych badań i publikacji kadry obu uczelni. Jedenasta edycja rozpocznie się we wrześniu 2005 r. i potrwa 4 semestry. Kolejne programy będą oferowane w latach 2006 – 2009.

Zajęcia są prowadzone przez kadrę Akademii Ekonomicznej w Poznaniu z pomocą kadry  J. Mack Robinson College of Business, Georgia State University. Koszty wspólnego Programu MBA oferowanego przez Akademię Ekonomiczną w Poznaniu będą całkowicie pokryte ze środków Akademii Ekonomicznej w Poznaniu.

Absolwenci kończący Program otrzymają certyfikat potwierdzający ukończenie programu i spełnienie innych wymagań, niezbędnych do uzyskania tytułu MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Certyfikat będzie podpisany przez reprezentantów Akademii Ekonomicznej w Poznaniu i Georgia State University, Atlanta, Georgia.

1. Ogólne zasady


Cele Programu:

a. umożliwienie absolwentom polskich uczelni i osobom czynnym zawodowo nabywanie lub poszerzanie wiedzy w zakresie zarządzania biznesem oraz uzyskanie stopnia MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION, nadawanego we współpracy z Georgia State University.

b. ustanowienie kontaktów i rozszerzanie ich pomiędzy kadrą amerykańską i polską, pomiędzy uczelniami, jak również amerykańskimi przedsiębiorstwami, prowadzącymi działalność w Polsce. Program może także obejmować pomoc w organizacji praktyk dla dyplomowanych uczestników programu .

c. ulepszanie językowych, merytorycznych i dydaktycznych umiejętności polskich wykładowców, uczestniczących w Programie.


2.  Działania Uczelni

Treści programowe są uzgadniane pomiędzy amerykańską i polską stroną. Każda uczelnia wyznacza osobę odpowiedzialną za powyższe. Akademia Ekonomiczna w Poznaniu wyznacza polskiego kierownika  Programu, odpowiedzialnego za organizację, realizację i promocję Programu oraz zapisy kandydatów. Kierownik Programu jest powoływany przez Senat Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Georgia State University pomaga w realizacji zajęć prowadzonych w ramach programu MBA.  J. Mack Robinson College of Business ( RCB) wyznacza Dyrektora Institute of International Business. Akademia Ekonomiczna w Poznaniu zarządza funduszami posiadanymi w Polsce. Obie uczelnie kierują programem i ściśle ze sobą współpracują. 

3. Struktura organizacyjna


A. Organizacja:

W Akademii Ekonomicznej w Poznaniu funkcjonuje finansowo samodzielna jednostka organizacyjna, nazwana Podyplomowe Studia  MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION Poznań – Atlanta. Środki finansowe jednostki mogą być wykorzystane wyłącznie na pokrycie kosztów związanych z realizacją Programu.

B. Kierowanie Programem:

Polskim kierownikiem Programu jest nauczyciel akademicki Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Osoba ta kieruje działaniami w Polsce i zarządza posiadanymi środkami finansowymi.

C. Rada Programu:

Rada Programu odpowiada za program nauczania studiów MBA. Członkami Rady Programu są: polski kierownik Programu i dwóch nauczycieli akademickich z każdej uczelni: GSU i AE w Poznaniu. Członkowie wybierają  przewodniczącego Rady. Rada Programu koordynuje różne aspekty programu, obejmujące:

· zapisy studentów

· wybór kadry

· harmonogram studiów

· ocenę studentów i kadry

Rada Programu wprowadza pożądane ulepszenia programowe.


4. Nauczanie


Program ma na celu przekazanie polskim studentom podstawowych umiejętności w dziedzinie zarządzania biznesem (zgodnie z programem MBA w GSU) i udoskonalenie ich umiejętności posługiwania się językiem angielskim w mowie i piśmie. Program jest konstruowany dla osób, które posiadają wykształcenie w dziedzinie biznesu lub które chcą poszerzyć swoje kompetencje. Program nauczania jest zgodny z programem amerykańskiego programu Master of Business   Administration. Program uwzględnia polską specyfikę i potrzeby. Program MBA będzie akceptowany przez jednego z członków Rady Wydziału Ekonomii Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. 

Absolwenci  Programu otrzymują certyfikat ukończenia programu MBA. Program będzie prowadzony przez cztery semestry. Większość zajęć będzie prowadzona przez polską kadrę (z AEP i jeśli zajdzie potrzeba, także z innych uczelni) z pomocą amerykańskiej kadry. Wykłady i seminaria będą prowadzone w obu językach: angielskim i polskim. Program nauczania i studiów przedstawia się następująco:

Wykaz zajęć – liczba godzin w nawiasie

	1 rok
	2 rok

	Orientation Session                (8)

Organizational Behaviour    (40)

Economics – Introduction      (8)

Managerial Economics         (35)

Financial Accounting           (40)

Law                                       (36)

Managerial Accounting        (40)

Marketing                             (40)

Quantative Mathods              (35)

Economic Policy                   (35)

Information Management     (40)
	Market Research                                 (36)

Corporate Finance                              (40)

Taxes and tax systems                        (28)

Negotiations                                       (28)

Long term – Financing Strategy        (36)

Human Resource Management          (36)

Insurance                                            (28)

Strategic Management                       (36)

Quality Management*                       (36)

Mergers  & Acquisition*                   (36)

Operations Management*                  (36)

Decision Sciences                              (36)


* Przedmioty do wyboru. Oferta  i liczba  godzin mogą ulegać zmianom. Całkowita liczba godzin nie powinna być mniejsza niż sześćset (600). 

5. Wymiana studentów


(1). Strony umowy zobowiązują się do organizowania wymiany studentów i innych osób. Studenci mogą uczestniczyć w zajęciach, przewidzianych w programie i w zajęciach pozaprogramowych.

(2). Studenci  będą nominowani do programu przez uczelnię macierzystą w oparciu o uzyskane osiągnięcia akademickie. W przypadku zajęć oferowanych w celu akademickiego uznania, kandydaci muszą spełnić  warunki uczelni goszczącej niezbędne do przyjęcia. Uczelnia ta zobowiązuje się do stosowania możliwych udogodnień, o ile zasady stosowane w kraju goszczącym pozwolą  na rozwiązywanie mogących pojawiać się kwestii.

(3). W celu  akceptacji przez kierownika Projektu uczelni goszczącej instytucja macierzysta  studentów deklaruje wymianę  na dwa miesiące przed terminem rejestracji. W ciągu roku akademickiego uczelnia goszcząca przyjmie maksymalnie dwóch studentów programu MBA na jeden semestr.

(4). Studenci uczestniczący w wymianie i zajęciach, przewidzianych w programie, są zapisywani jako studenci z wszelkimi prawami i obowiązkami. Studenci muszą osiągać dobre wyniki w odpowiednich programach. W celu realizacji wymiany i korzystania z niej, studenci AE w Poznaniu muszą dostarczyć  wynik testu TOEFL, z wynikiem nie mniejszym niż 260 ( 610 w starej skali), potwierdzający ich znajomość języka wykładowego. 

(5). Studentci uczestniczący w wymianie korzystają z wewnątrzstanowych przywilejów w opłacie czesnego. Wszelkie dodatkowe opłaty są zależne od regulacji instytucji goszczącej, a student jest odpowiedzialny za ich uiszczenie. 

(6). Student uczestniczący w wymianie jest odpowiedzialny za ponoszenie kosztów utrzymania w okresie wymiany, zawierających uczelniane wydatki inne niż opłaty. Student jest także odpowiedzialny za uzyskanie wszelkich niezbędnych ubezpieczeń. 

(7). Studenci uczestniczący w wymianie obowiązkowo muszą uzyskać ubezpieczenie KL i NNW ważne za granicą. Studenci posiadający ubezpieczenie muszą dostarczyć dokumentację do akceptacji uczelni goszczącej, zanim opuszczą  macierzysty  kraj. Koszty ubezpieczenia ponoszone są przez studenta. Przyjeżdżający studenci , którzy nie posiadają odpowiedniego ubezpieczenia, muszą uzyskać polisę ubezpieczeniową, zgodnie z wymaganiami instytucji goszczącej.

Studenci Akademii Ekonomicznej w Poznaniu muszą uzyskać polisę ubezpieczeniową GSU dla studentów zagranicznych. Studenci RCB, którzy nie posiadają stosownego ubezpieczenia muszą uzyskać ubezpieczenie GSU obejmujące  KL i NNW. Studenci RCB, realizujący praktyki muszą uzyskać ubezpieczenie w związku z pracą w przedsiębiorstwach. W tej kwestii Akademia Ekonomiczna w Poznaniu wspomoże studentów.

(8). GSU dostarczy studentom AE w Poznaniu stosowną dokumentację DS2019 w celu umożliwienia im uzyskania certyfikatu, niezbędnego do otrzymania wizy J- 1. Informacje potrzebne do dokumentacji wizowej muszą być dostarczone do GSU przynajmniej na dwa miesiące przed rozpoczęciem semestru, na który studenci AE w Poznaniu  chcą być przyjęci. Ta dokumentacja pozwoli GSU przyjmować studentów  w ramach umowy, ale nie zobowiązuje GSU do żadnego finansowego sponsorowania. Do przygotowania dokumentu DS2019 potrzebne jest przekazanie przez studentów i Akademię Ekonomiczną  następujących informacji (napisanych maszynowo): 


Nazwisko i imię



Płeć

 
Data urodzenia



Miejsce urodzenia - miasto i kraj


Obywatelstwo




Kraj  stałego pobytu


Adres korespondencyjny


List AE w Poznaniu dotyczący kwestii finansowych

Rodzaj wymaganych informacji może ulegać zmianom. 

Wymagane jest także potwierdzenie posiadania wystarczających środków finansowych na jeden semestr studiów w USA. Formularze zostaną  dostarczone przez GSU. 

Powyższe informacje muszą być otrzymane przez GSU przed 1 kwietnia  w odniesieniu do jesiennego semestru. 

Studenci GSU muszą posiadać paszport z terminem ważności umożliwiającym wjazd do Polski. AE w Poznaniu dostarczy studentom GSU zaproszenie, które umożliwi im uzyskanie polskiej wizy. Informacje niezbędne do celów wizowych powinny być dostarczone przynajmniej na dwa miesiące przed rozpoczęciem semestru, na który studenci GSU chcą być przyjęci.  

 (9). Instytucja przyjmująca studenta dostarczy jego instytucji macierzystej oficjalne listy przedmiotów i wykazy zaliczeń ( oceny z zajęć). Instytucja przyjmująca  dostarczy uczelni macierzystej informacje na temat treści zajęć, realizowanych przez studentów.

GSU wyśle do AE w Poznaniu, na pisemną prośbę każdego studenta AE w Poznaniu, oficjalny wykaz zaliczeń studenta,  zawierający listę zrealizowanych przedmiotów, oceny i liczbę godzin zajęć każdego przedmiotu. Wykaz zaliczeń zostanie osobno przesłany każdemu studentowi.

AE w Poznaniu wyśle do GSU, na prośbę RCB, oficjalny wykaz zaliczeń studenta, zawierający listę zrealizowanych przedmiotów, oceny i liczbę godzin zajęć każdego przedmiotu. Wykaz zaliczeń zostanie osobno przesłany każdemu studentowi.

Studenci zobowiązani są przestrzegania zasad i regulacji instytucji przyjmującej, związanych z uczestniczeniem w zajęciach, dyscypliną i innymi kwestiami , wynikającymi z kontaktów z uczelnią przyjmującą.

(10). W związku z  przyjęciem na program nauczania w instytucji przyjmującej, uczestnikom wymiany nie przysługują  żadne preferencje ani specjalny status w czasie trwania wymiany lub później. Studenci zobowiązani są do przestrzegania przepisów i regulacji instytucji przyjmującej.


6. Wymiana pracowników i kadry


(1). Wymiana  kadry i personelu akademickiego pomiędzy partnerami uzgadniana jest na indywidualnie ustalonych zasadach w odniesieniu do osób wnioskujących.  

(2). O ile nie zostanie uzgodnione pisemnie inaczej, osoby uczestniczące w wymianie nie stają się pracownikami instytucji przyjmującej.

(3). Partnerzy zobowiązują się do zabezpieczenia odpowiednich warunków pracy dla przyjmowanych osób.

(4). Wszelkie koszty  ponoszone w trakcie wymiany, włącznie z kosztami uczelnianymi, ponoszone są przez uczestnika wymiany. Osoba przyjeżdżająca zobowiązana jest do uzyskania niezbędnego ubezpieczenia. Instytucja przyjmująca okaże pomoc w znalezieniu odpowiedniego zakwaterowania.

7. Źródła finansowania

Program funkcjonuje na zasadach samofinansowania. Wszelkie wydatki ponoszone są przez Akademię Ekonomiczną w Poznaniu i obejmują:

- koszty podróży i pobytu w Polsce amerykańskiej kadry,

- honoraria dla amerykańskich wykładowców w Polsce,

- koszty korzystania z pomieszczeń, zajmowanych dla potrzeb Programu,

- koszty rozmów telefonicznych, przesyłek pocztowych, itp.,

- honoraria polskiej kadry, 

- koszty promocji Programu,

- obsługa administracyjna  i  księgowa,

- wynagrodzenia kierownika i personelu sekretarskiego.

Akademia Ekonomiczna w Poznaniu pokrywa wszelkie koszty  z dochodów uzyskanych z opłat czesnego.


8. Klauzula końcowa


Niniejsza umowa jest uzupełnieniem umowy pomiędzy Board of Trustees Georgia State University i Rektorem Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, podpisanej 19 kwietnia 1995 r. w Atlancie.

Realizacja projektu jest zależna od uzyskania niezbędnych finansowych środków, jak również od zainteresowania potencjalnych uczestników programu. Niniejsza Umowa jest zawarta na okres 6 lat, tj. do 2012 roku. Każda ze stron  może odstąpić od umowy, jednakże takie odstąpienie nie może wystąpić w okresie ostatnich sześciu miesięcy od rozpoczęcia roku akademickiego. Studenci, którzy rozpoczęli program przed wypowiedzeniem umowy i ukończyli go, otrzymają dyplomy podpisane przez obie uczelnie. Obie strony uzgadniają pojednawcze rozwiązywanie problemów, które mogą się pojawić w odniesieniu do niniejszej umowy. 

